__________________________________________________________________________________________

ПРИКАЗ

	__________
	№ ___


_______

О поручении выполнения дополнительной работы в виде наставничества
В соответствии со статьями 60.2 и 351.8 Трудового кодекса с целью организации работы по оказанию работникам ___________ помощи в овладении навыками работы на рабочем месте по полученной специальности
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить наставниками на период с __________ по __________ следующих работников с их согласия (дополнительные соглашения от ______________ к трудовому договору от __________________, от ______________ к трудовому договору от __________________, от ______________ к трудовому договору от _________________):
· ________________________________________
· ____________________________________
· _________________________
2. Установить доплату за дополнительную работу в виде наставничества работникам, указанным в пункте 1 настоящего приказа, в размере ____________________________________________.
3. _________________________________ производить оплату труда работникам, указанным в пункте 1 настоящего приказа, с учетом доплаты за наставничество.
4. ____________________________________ ознакомить с настоящим приказом работников, в нем указанных, под подпись, в срок до __________.
5. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

	________
	_______
	____________


С приказом ознакомлены:
	____________________
	__________________
	_____________

	_________________
	_________________
	____________

	_
	
	



	
	В дело № _____ за 20__ год
___________________________
	



